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A) TARIHI GELISIiM

2.1. OKULUN TARIHCESI VE YAPISI

Ik olarak 1968 yilinda Biiyiik Bardakgi kéyiinde 1 derslik ve 1
lojman olarak hizmete girmistir. Birlestirilmis sinif olarak hizmet
veren okulumuz ilerleyen yillarda tadilatlar gegirerek hizmete
devam etmistir.

2014 yilina gelindiginde ise 9 derslikten olusan ve iginde
Laboratuar,BT sinifi , Kiitiphane , Harita odasi ,Spor Salonunu
barindiran yeni binasiyla tasima merkezli bir okul olarak hizmete

girmistir. Okulumuz Virangehir ilgesine 32 km, Sanliurfa iline ise
100 km'dir.



I OKUL KIMLIK BILGISI I

iLi:

SANLIURFA

ILCESI: VIRANSEHIR

OKULUN ADI: BUYUK BARDAKCI ILK-ORTAOKULU

OKULA ILISKIN GENEL BILGILER

PERSONEL ILE ILGILI BILGILER

Okul Adresi: Biiyiik Bardacik Koyii

KURUMDA CALISAN

Sayilarn

PERSONEL SAYISI

Erkek

Okul Telefonu

05068429139

Yonetici

Faks

Sinif 6gretmeni

Elektronik Posta Adresi

709690@meb.k12.tr

Brang Ogretmeni

Web sayfa adresi

www.bbardakciioo.meb.k12.tr

Rehber Ogretmen

Ogretim Sekli

Ikili
(*)

Normal

)

Memur

Okulun Hizmete Giris Tarihi

2007

Yardimci Personel

Kurum Kodu

709690

Toplam

OKUL VE BINA DONANIM BIiLGILERI

Toplam Derslik Sayisi

9

Kiitiiphane

Kullanilan Derslik Sayisi

Cok Amach Salon

idari Oda Sayisi

Cok Amach Saha

Laboratuvar Sayisi

OGRENCI BILGILERI

1.5.9... Sinif

2.6.10... Sinif

3.7.11... Sinif

4.8.12... Sinif

Anasinifi

Genel Toplam



mailto:709690@meb.k12.tr

B) MEVCUT DURUM
2.3. OKULUN PERSONEL YAPISI

SIRA NO Gorevi E K T Lisans |Y.Lisans| Uzman
1 MUDUR 1 1 1
2 MUDUR BAS YARDIMCISI
3 MUDUR YARDIMCISI 2 2 2
4 TURKCE 1 1 2 2
5 SOSYAL BIiLGILER 1 1
6 MATEMATIK 1 1 2 2
7 INGILIZCE 1 2 3 3
8 OKUL ONCESI OGRETMENI 2 2 2
9 SINIF OGRETMENI 1 4 5 5
10 FEN VE TEKNOLOJI 1 1 2
OGRETMENI
11 MUZIiK OGRETMENI 1 1
12 GORSEL SANATLAR 1 1
OGRETMENI
13 BiLiSIM TEK.OGRETMEN 1 1
14
15 UCRETLI OGRETMEN 1 2 3
TOPLAM
SIRA NO Gorevi E K T
1 MEMUR
2 HiZMETLI 2 2
3 SOZLESMELI PERSONEL
4 GECICI PERSONEL
TOPLAM




H.ibrahim
DEMIRBILEK Murat UZMEZ

MUDUR YARD. MUDUR YARD.




2.5. KURUM ICi VE KURUM DISI ANALIZLER

2.5.1.0GRETMENLERIMIZIN EGIiTiM DURUMU

SIRA NO

Gorevi

Lisans

Y.Lisans

Uzman

MUDUR

MUDUR YARDIMCISI

TURKCE

SOSYAL BILGILER

MATEMATIK

INGILIiZCE

N RN

N[O G JWENE -

DIN KULTURU VE AHLAK
BILGISI OGRETMENI

I—‘OOI\)HI\)NH_|

XEXE XEXEXEX

oo

REHBER OGRETMEN

X

BEDEN EGITIMI OGRETMENI

N

X

10

FEN VE TEKNOLOJI(FEN
BiLiIMLERi) OGRETMENI

11

OKUL ONCESI OGRETMENI

12

SINIF OGRETMENI

13

UCRETLI OGRETMEN

4 Yilhk Fakiilte Mezunu

TOPLAM

2.5.2.

Okulun Fiziki Mekanlari

SIRANO

FiZiKi IMKANIN ADI

SAYISI

1

Derslik

9

Fen bilimleri Laboratuvari (Yeni)

Bilgisayar Laboratuvari

Kiitiiphane

Miidiir odasi

Miidiir yardimcisi odasi

Rehberlik servisi

(")gretmenler odasi

OO NI REWHEDN

Lojman

olr|rlirirlr{r

[N
o




2.5.3. OGRENCI SAYILARI

2013-2014 2014-2015 2015-2016
SINIFLAR E K T E K T E K T
ANASINIFLARI 30 36 50 27 32 59
1.SINIFLAR 35 40 75 37 34 71
2.SINIFLAR 40 42 82 24 33 57
3.SINIFLAR 41 46 87 37 40 77
4.SINIFLAR 31 43 74 23 26 49
5.SINIFLAR 32 42 74 51 43 94
6.SINIFLAR 33 44 77 38 44 82
7.SINIFLAR 43 45 88 49 50 99
8.SINIFLAR 41 41 82 37 26 63
TOPLAM 326 371 697 323 328 651
2.5.4. Odiil durumu
Yillar Takdir Tesekkiir Onur Belgesi
2011-2012 28 40 5
2012-2013 37 44 11
2013-2014 41 52 10
2.5.5. Disiplin durumu
Yillar || Disiplin kurulu | Disiplin cezasi alan Kinama Uzaklastirma
toplanma sayisi 0grenci sayist
2013-2014 - - - -
2014-2015
2015-2016
2.5.6. Devamsizhik Durumu
Yillar
2011-2012 4225/650=6,5
2012-2013 4256/665=6,4
2013-2014 3900/600=6,5




2.5.7. Sosyal etkinlikler durumu

Yillar Sosyal kuliip sayis1 Kuliip ¢ahsmalarinda belge alan Ogrenci
Sayisi
2013-2014 6 180
2014-2015 3 -

2.5.8. Ogrenci Gecme Verileri

Yillar Ogrenci Sayis Dogrudan Sorumlulugu Sinif Tekrar: yapan
Gecen bulunan 6grenci sayisi
(")grenci Sayis1 ﬁgrenci sayis1
2011-2012 559 522 14 23
2012-2013 627 603 10 14
2013-2014 696 681 7 9

2.6. Teknolojik Diizey

Donanim Tiirii Mevcut Ihtiyag¢
Bilgisayar 17 3
Projeksiyon 2 1
Faks - -
Tarayici 1 -
Fotokopi makinesi 1 -

Diziistii bilgisayar - -

Lazer yazici 2 -

Nokta vuruslu yazici - -

Miirekkep piiskiirtmeli 1 -

Akilli Tahta - 10




2.7. ORGUTSEL YAPI

TC
MILLI EGIiTiM BAKANLIGI

TEMEL EGITIM GENEL
MUDURLUGU

SANLIURFAIL
MILLI EGITIM MUDURLUGU

OKUL ONCESI EGITIM VE HAYAT BOYU OGRENME
ILKOGRETIM KURUMLARI KURUMLARI

ILKOGRETIM
KU RUMLARI

B.BARDAKCI i.0.0




2.8.1C VE DIS PAYDASLAR-PAYDAS ANALIZI

ic Paydaslar:

YVVYY

Idareciler

Ogretmenler

Ogrenciler

Okul Aile birligi bagkani ve iiyeleri
Okul Calisanlari

Dis Paydaslar:

Veliler
Mubhtarlik
Sendikalar

VVVVVYVVYVYY

Medya

Saglik ocagi
Okul tasima servisleri

Tlge milli egitim miidirliigi
Yerel yonetim
Okul-Aile Birligi

ic Paydaslar

s HIZMET TEMEL STRATEJIK S
PAYDAS LIDER CALISANLAR | "\ AR ORTAK ORTAK TEDARIKCI
Okul Midiira X X X X
Ogretmenler X X X
Ogrenciler X
Okul aile Birligi
Bagkani . 2 X
Dis Paydaglar
: HiZMET TEMEL STRATEJIK S
PAYDAS LiDER | CALISANLAR AANDPAR GETAR GETAK TEDARIKCI
Iice Milli Egitim
X X X X
Miidiirliigii
Yerel Yonetimler X
Medya ve Saghk . ~
Ocag
Veliler X X X
Muhtarlik X
Okul Aile Birligi X X X
Oku_l tagima x < « »
servisleri




2.9. SWOT (GZFT) ANALIizi

2.9.1 GUCLU YONLER

2.9.2. ZAYIF YONLER

vvvvyvy Y wVvvv

A7 YV VYV VYV V V

Y VYV VYV V

Sinif mevcutlarinin ideal olmasi
Ogretmenler arasindaki isbirligin kuvvetli
olmas1
Personel i¢in Lojmanlarin olmasi
Ogretmen dgrenci iliskisinin gii¢lii olmas1

Bilisim Sinifinin olmasi

Rehberlik hizmetinin olmamasi,rehber
Ogretmeninin olmamast

Ogrencilerin okulu sevmesi
Calisanlarin kendini glivende hissetmesi
Donanimli personel bulunmasi
Okulumuzun giivenli ve temiz olmasi

Egitim 6gretim faaliyetlerin yonetim tarafindan
¢ok olumlu desteklenmesi

Ders disinda da okul sorunlariyla ilgilenen
kadromuzun bulunmasi

Geng ve dinamik kadronun bulunmasi
Takim ruhunun olmasi
Demokratik idari yonetimin olmasi

Kendini yenileyen personel olmasi

Y V V¥V V¥V Vv Vv vVv v v vyvVY VYV VY

Ana smifinin ayni bina igerisinde
olmasi
Anasinifinin yeterli materyalinin
bulunmamasi
Okulun soba ile 1stnmast
Binanin fiziki yapisinin su anki
ihtiyac1 karsilamamasi
Okulun maddi giiciiniin yetersiz
olmasi, Arag gereg yetersizligi
Fen bilimleri laboratuarinin
olmamasi
Spor malzemelerinin yetersiz olmasi
Cok amagcli salonun bulunmamasi
Okulumuzda sportif alanlarin yetersiz
olmast
Bolgede sik sik yasanan elektrik
kesintileri
Velilerin egitime olan ilgisizlikleri
Ogrencilerin tarim isgisi olarak
calistiriliyor olmasi
Okulun koy igerisinde dar bir alanda
yer almast
Okul bahgesinin yetersiz olmasi ve
oyun alanlariin bulunmamasi
Ek ders karsilig1 ¢alistirilan
Ogretmenlerin bulunmasi
Koylin genis bir araziye yayilmig
olmasi dolayist ile bir kisim
Ogrencinin evlerinin okula uzak
olmast
Anasinifina gelen 6grencilerin
bir¢ogunun Tiirk¢e konusamiyor
olmasi.
Okula gelen 6grencilerin temiz
olarak gonderilmemesi
Duyarsiz velilerin bulunmasi




2.9.3. FIRSATLAR 2.9.4. TEHDITLER

> Ulasimin asfalt yoldan saglaniyor olmasi » Tasimali egitimin olmasi

> Ogrenciye ve dgrenci velisine ulasmanin kolay - Usmnsleam sl oy ot

gitmesi
S » Bolgedeki ailelerin kalabalik olmast
> Okula duyarli olan velilerin olmas1 > Ilkdgretimlere 6denek ayrilmamasi
> > llgeye 32 km uzaklikta olmasi

» Koyde Niifus artiginin fazla olmasi

» Okulun yakin yerlerde bulunan
bakkallarin saglig: tehdit edecek gida

maddeleri satmasi

2.10. PESETE Analizi (Politik, Ekonomik, Sosyal, Teknolojik, Etik,EkoIojik)

POLITIK EKONOMIK

*Velilerimizin gelir orta diizeydedir .

* {Igenin zorunlu hizmet bolgesinden * Ogrencilerin Mevsimlik isci olarak kendi

cikarilmasi ve hizmet puaninin diisiiriilmesi tarlalarinda ii¢ dort hafta ¢calismak zorunda

ogretmenlerin ilge digina ¢ikmalarini birakilmasi

hizlandirmasi egitim-6gretime olumsuz etki *Okulun biiyiik bir boliimii SNT

yapmaktadir. yardimindan yararlanmaktadir, fakat SNT
yardimlar1 6grenci velilerin egitimine

* Ortadgretime gecis siavlarin siirekli yeterince katki sunmamaktadir.

degistirilmesi, 6grenci motivasyonunu
distirmektedir,




SOSYAL
*{lgemizde ilkdgretim diizeyinde yapilan
yarigmalara ve etkinliklere imkanlar 6l¢iistinde
katilim saglanmistir.

* Okulumuzda kiz ve erkek sayilari birbirine
cok yakindir.

TEKNOLOJIK

* Anasinifi 6grencilerimizin hizmetine ved,
tv ve bilgisayar sunulmustur, bu durum
onlarin egitiminde olumlu etki yapmustir.
*Okulumuzda BT smuifi ve projeksiyon
cihazinin olmasi dersleri daha verimli
islenir hale getirmistir.

*Okulumuzda gilivenlik kamera sisteminin
olmasi.

*Okulumuz cevresinin aydinlatmasi i¢in
gerekli 6nlemlerin alinmis olmasi

ETIK
* Koyde evliliklerin genelde kdyiin kendi
icinde gerceklestirmesi.
*Qgrencilerin evde gereken ilgiyi gdrmemesi
*Velilerin kendilerinden kaynaklanan
sorunlarin sebebini okula yiiklemeye galigmasi
* Velilerin kendi aralarindaki sorunlarin
ogrencilere de yansimasi.

EKOLOJIK
* Kdyiimiiz yakinindan sulama kanalinin
gecmesi 0grenci giivenligini tehlikeye
atmaktadir.
* Goger yerleskesinde yasayan 6grencilerin
yollarinin kisin kullanilamaz duruma
gelmesi
*Koylii ve 6grencilere agag sevgisi ve
yesili koruma bilincinin yeterince
olusturulamamasi
*Elektrik ve su kullanimiyla ilgili gerekli
bilincin olusturulmasi




BOLUM 3: eELEcESE YONEL|

1.1. Misyonumuz Q\
4

(o

B.Bardakg¢i Ilkokulu/Ortaokulu olarak; Anayasada Ve Milli Egitim Temel
Kanunundan hareketle bilgiye ulasma yollarint égrenen,cagdas yasamin gereklerini

yerine getirebilecek egitimde oéncii, yeniliklere acik, pozitif diisiinebilen nitelikli

bireyler yetistirebilmek icin variz.

N

1.2. Vizyonumuz @

C

Icinde bulundugu Cagin Gereklerine Uygun Teknolojiyi Programlara
Yansitarak Egitim Ve Ogretimi Gergeklestirmeyi, Ogrencilerin Fiziksel, Ruhsal,
Bilissel Donemlerine Uygun Egitim Ortamim Saglanmayi, Ezbere Dayal Degil;

Arastirma Ve Uygulamaya Dayahh Egitim Programlarimi Gerceklestirmeyi
Hedefliyoruz.




3.3. Temel Degerlerimiz

1-Demokratik anlayis ve katilimeiligi esas aliriz.

2-Yaratici ve yenilik¢i diisiinceyi destekleriz.

3-Calisanlarin kendini giivende hissetmesini, isbirligine dayali ¢alismasini ve
kendini stirekli gelistirmesini saglariz.

4-Cumhuriyet ilkelerinden 6diin vermeyiz.

5-Egitimde Kalite anlayisini 6n planda tutariz.

6-Ogrencilerimizin geleceginin bizim gelecegimiz olduguna inaniriz.

4-Her 6grencinin 6grenmesi ve kendisini gelistirmesi i¢in ortam hazirlariz.
7-Basariin takim ¢alismasi ile yakalanacagina inaniriz.

8-Degisimin ve siirekli gelisimin dnemine inaniriz.

9-“Ben” degil “Biz” olmayi ilke edinir,ekip ruhuyla calisiriz.

10-Yapic1 ve gelistirici her tirlii fikrin desteklendigi demokratik bir ortam
olusturmak temel degerlerimizdendir.

11-Kendisiyle barisik, iilkesini seven,yararli bireyler yetistiririz.

13-Yasam boyu 6grenme felsefesini benimseriz.

14-Bireysel farkliliklar1 dikkate aliriz.

15-Dogru ve etkili bir iletisimin egitimde basariy1 arttiracagina inaniriz
16-Bizim i¢in karar alma siirecinde katilimcilik, seffaflik ve esitlik esastir.
17-Biz bireyleri maddi zenginlikleri ile degil, ahlaki ve insani yonleriyle
degerlendiririz.

18-Bizim ig¢in biitiin 6grenciler degerlidir.

19-Ogrencilerimizin 6grenmeyi d6grenmelerinin éncelikli olduguna inaniriz
20-Degismeyen tek seyin degisim olduguna inaniriz




3.4 STRATEJIK AMAC VE HEDEFLERIMIZ
Tematik Alanlarimiz

EGITIM-OGRETIM BASARI INSAN iLiISKIiLERI

STRATEJIK AMAC 1: 5
OKULUMUZDAKI DEVAMSIZLIGI EN AZA INDIRMEK VE BASARIYI ARTIRMAK.

HEDEF:1.1 Okulumuzda 2013-2014 egitim 6gretim yili ders yihinda toplam 639 6grenciden 45
ogrenci siirekli devamsiz olup yiizde olarak %7iken yapilan calismalarla bu yil 650 6grenciden
35 6grenci devamsiz durumdadir. Su anki devamsizlik oram % 5.4 iken 2015-2016 egitim
ogretim yihinda % 4’ye 2016-2017 egitim 6gretim yihinda % 3’e 2017-2018 egitim 6gretim
yilinda % 2’ye 2018-2019 egitim 6gretim yilinda % 1’a indirebilmektir.

FAALIYET 1.1.1 Devamsizligi on giinden fazla olan dgrencilerin veli ziyaretlerinin yapilmasi

FAALIYET 1.1.2 Devamsizligin nedenleri anketinin diizenlenmesi
FAALIYET 1.1.3 Devamsizligi olmayan ve ya ¢ok az olan 6grencilerin édiillendirilmesi

FAALIYET 1.1.4 Devamsizlik yapan 6grencinin devamsizligi yaptig1 giin iginde velisini haberdar
etmek

HEDEF:1.2 2013-2014 yih sekizinci simf TEOG okul ortalamasi 230 puandan 2014-2015 egitim
ogretim yilinda 240 puana ,2015-2016 egitim 6gretim yilinda 250 puana, 2016-2017 egitim
ogretim yihinda 260 puana, 2017-2018 egitim 6gretim yilinda 270 puana ,2018-2019 egitim
o6gretim yihinda 280 puana yiikseltmek

FAALIYET 1.2.1 yaprak testlerle konular1 pekistirmek, Deneme smavlar1 diizenlemek
FAALIYET 1.2.2 Her hafta TEOG’ta ¢ikacak sorularin kazanimlarmi diizenli olarak islemek ve
islendigini kontrol etmek ve kazanimlarla ilgili bol bol soru ¢6zmek

FAALIYET 1.2.3 TEOG’a yonelik kurslar diizenlemek

HEDEF:1.3 Okulumuz 6grencilerinin 2013-2014 yihnda 72 6grenci Sube Ogretmenler
Kuruluna Kararina gore simif gecmistir. Gegen yilki oran % 34,48 iken Bu sayiy1 2014-2015
egitim 6gretim yilinda % 31’e ,2015-2016 egitim 6@retim yilinda 29’a , 2016-2017 egitim
6gretim yihinda 26’ya , 2017-2018 egitim 6gretim yihnda 23’e ,2018-2019 egitim 6gretim yilinda
20’nin altina diisiirmek

FAALIYET 1.3.1 Dénem iginde durumu kétii olan 6grenciler i¢in ders dis1 ¢alismalar diizenlemek
FAALIYET 1.3.2 Ogretmenlerin bu durumdaki 6grenciler igin bireysel planlar yapmasi
FAALIYET 1.3.3 Velinin bu konudaki duyarliligim artiracak ¢alismalar yapmak bu 6grencilerin
basarisizligini 6grenmek icin Basarisizlik Nedenleri Anketi yapmak.

FAALIYET 1.3.4 Bu 6grencileri imkanlar okul rehberlik servisine yonlendirmek.




STARTEJIK AMAC 2:

OKUL VELI iISBIRLIGINI ARTIRMAK VE OGRENCI
DAVRANISLARINI GELIiSTIRMEK

HEDEF:2.1 Okulumuzda veli toplantilarina katihm %40°tan 2014-2015 egitim 6gretim yilinda
% 50’ye,2015-2016 egitim 6gretim yilinda % 60’a, 2016-2017 egitim 6gretim yilinda % 70’e,
2017-2018 egitim 6gretim yilinda % 80’e ,2018-2019 egitim 6gretim yilinda % 85’e ¢ikarmak
FAALIYET 2. 1.1 Okulumuza siklikla gelen velilerin diillendirilmesi

FAALIYET 2. 1.2 Veli ziyaretlerinin yapilmasi;okul-veli iliskisinin basar1 i¢in éneminin vurgulanmas1

FAALIYET 2.1.3 Veli toplantilarinin,velilerin ¢ogunlugunun kdyde bulundugu tarihlerde yapilmasina
gayret edilmesi

HEDEF:2.2 Velilere yonelik sosyal kiiltiirel ve sportif faaliyetleri %10’dan 2014-2015 egitim
o6gretim yilinda % 20’ye ,2015-2016 egitim 6gretim yilinda % 30’a, 2016-2017 egitim 6gretim
yilinda %40°a, 2017-2018 egitim 6gretim yilinda % 50’ye ,2018-2019 egitim 6gretim yilinda %
60’a cikarmak

FAALIYET 2. 2.1 Kermes ve giinler (anneler giinii,babalar giinii vs.) diizenlemek

FAALIYET 2.2.2 Veliler arasinda sportif faaliyetler diizenlemek.

FAALIYET 2.2.3 Sosyal etkinlik olarak velilere yonelik egitici s,nema giinleri diizenlemek.
HEDEF:2.3 Okul ve simif kurallar1 , temizlik durumu,kilik kiyafet,6gretmen 6grenci iliskileri
konularinda olumsuz olan davramslar:1 %10°dan 2014-201S5 egitim 6gretim yilinda % 9’a ,2015-
2016 egitim 6gretim yilinda % 8’e, 2016-2017 egitim 6gretim yilinda % 7’ye, 2017-2018 egitim
ogretim yilinda % 6’ya ,2018-2019 egitim égretim yilinda % S’e diisiirebilme

FAALIYET 2.3.1 Olumlu davranislar1 ve efendiligi oy ¢okluguyla kabul edilen 6grencini ayin
ogrencisi olarak tespit edilip bir ay boyunca panoda sergilenmesi ve o 6grencinin ailesine 6gretmenlerle
gidilip o aileyi ziyaret ederek tebriklerini sunmak

FAALIYET 2.3.2 Olumsuz davranislar1 cok olan 6grencilerin rehberlige servisine yonlendirilmesi

FAALIYET 2.3.3 Temizlik konusunda ilkokul kismu igin ikinci dersin teneffiisiin dis firca saati olarak
uygulanmasi

FAALIYET 2.3.4 Okul ve smif kurallarmin dgrencilerle belirlenmesi.




STARTEJIK AMAC:3

OKULUN SOSYAL,KULTUREL VE SPORTIF YONUNU GELISTIRMEK.

HEDEF:3.1 Sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlere katihmi artirmak amaciyla okulumuz
olarak okul icinde ve ilcemizde y1l icinde yapilacak olan 2013-2014 egitim 6gretim yilinda % 15
olan Sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlere katihma 2014-2015 egitim 6gretim yilinda
% 20’ye ,2015-2016 egitim 6gretim yihinda % 30’a, 2016-2017 egitim 6gretim yihinda % 40’a,
2017-2018 egitim 6gretim yilinda % 50’ye ,2018-2019 egitim 6gretim yilinda % 60°a
cikarabilme

FAALIYET 3.1.1 Siniflar arasi basketbol,voleybol,badminton ve futbol turnuvalarinin diizenlemesi
ve ilgede diizenlenen etkinliklere imkanlar 6l¢iisiinde katilimin saglanmasi.

FAALIYET 3.1.2 Bahar ayinda uygun bulunan bir yerde piknik ve eglence diizenlenmesi.
FAALIYET 3.1.3 Resim, siir, kompozisyon, ses yarismalariniz diizenlenmesi

HEDEF:2 Su anda okulumuzda bulunan 850 kitabi 2014-2015 egitim 6gretim yilinda 1000°e
,2015-2016 egitim 6gretim yilinda 1500°e, 2016-2017 egitim 6gretim yilinda 2000’e, 2017-2018
egitim 6gretim yihinda 2500’e ,2018-2019 egitim 6gretim yilinda 3000’e ¢gikarmak

FAALIYET 3.2.1 Okul biinyesinde kitap toplama kampanyasinin diizenlenmesi

FAALIYET 3.2.2 Kiitiiphane ve kitap konulu resim ve afis yarismasinin diizenlenmesi

FAALIYET 3.2.3 Velilerimize kitap okumanin &nemi ile ilgili okulumuzda konferans diizenlenmesi
HEDEF:3 Okulumuzda bulunan 150 TL degerinde spor malzemelerini 2014-2015 egitim 6@retim
yilinda200TL’ye ,2015-2016 egitim 6gretim yilinda 250 TL’ye, 2016-2017 egitim 6gretim yilinda
300 TL’ye, 2017-2018 egitim 6gretim yilinda 350 TL’ye ,2018-2019 egitim 6Zretim yilinda
400TL’ye ¢ikarmak

FAALIYET 3.3.1 Hayirsever vatandaslar,okul aile birligi ve goniillii 6gretmenler arasinda spor
malzemelerini okula kazandirma kampanyasinin diizenlenmesi

FAALIYET 3.3.2 Kardes okul uygulamasiyla bir okulun kardes okul segilmesi ve imkanlar1 iyi olan
okullardan spor malzemelerini okulumuza kazandirma ¢aligmalarinin yapilmasi

FAALIYET 3.3.3 Okulda spor turnuvalarin diizenlenmesi daha sonra bu turnuvalarin gevre okullarla
yapilmasi ve velilerin davet edilmesi




